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decreto del direttore generale

laut-2026-070 Avviso di ricognizione interna per I'individuazione di 1 soggetto in
possesso delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al
progetto di scuola di dottorato, CURRICULUM_STORIA_2026---CURRICULUM
STORIA 2026

Responsabile scientifico prof. Fulvio Lenzo.

Approvazione atti e autorizzazione al conferimento dell’incarico

AFRU/DRUO/SCCPTAP/PG

il direttore generale

premesso che I'Universita luav di Venezia ha pubblicato I'avviso di ricognizione interna
prot. n. 88021 del 05/10/2026, pubblicato sul sito di Ateneo e diffuso al personale tecnico
amministrativo a mezzo posta elettronica istituzionale, con il quale il dirigente dell’Area
finanza e risorse umane ha indetto una ricognizione riservata al personale tecnico-
amministrativo di Ateneo in servizio a tempo pieno e indeterminato, finalizzato
allindividuazione di 1 soggetto in possesso delle competenze richieste per lo svolgimento
di attivita di supporto al progetto di scuola di dottorato, CURRICULUM_STORIA_2026---
CURRICULUM STORIA 2026.

vista la legge 7 agosto 1990, n. 241

visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, e in particolare I'art. 7, comma 6
richiamato il regolamento luav per la disciplina di procedure comparative per il
conferimento di incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma

richiamata la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" di cui al Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAQO) luav adottato per il triennio 2026-28 con delibera del
consiglio di amministrazione del 28 gennaio 2026

considerato che

- & necessario avvalersi di 1 soggetto in possesso di adeguate competenze per le attivita
di supporto al progetto di scuola di dottorato, CURRICULUM_STORIA_2026---
CURRICULUM STORIA 2026, consistenti nella correzione, revisione e redazione testi e
bibliografia per pubblicazione OA di Storia dell'architettura: Fonti d’archivio per la storia
dell’architettura. Documenti, disegni e immagini;

- &€ pervenuta una domanda di ammissione alla ricognizione, regolare, ammissibile e
tempestiva, pertanto non si & proceduto all’emissione del bando per I'affidamento esterno
di incarichi professionali, in presenza di risorse umane interne in possesso dei titoli, delle
esperienze e delle competenze richieste dall’avviso di ricognizione e disponibili
al’affidamento dell’'incarico

- la commissione giudicatrice ha consegnato gli atti della selezione e i verbali in data
16/10/2026

- il curriculum della dott.ssa Sandra Sansone risulta idoneo a ricoprire la posizione
bandita;

- I'affidamento dell'incarico a soggetto appartenente al personale tecnico-amministrativo di
Ateneo, in servizio a tempo pieno e indeterminato, comporta I'espletamento dell'incarico in
parola nell’'orario di servizio dell’affidatario, senza corresponsione di alcun compenso od
emolumento economico aggiuntivo comunque denominato

decreta



Universita
luav
di Venezia

articolo 1

1. Sono approvati gli atti della ricognizione interna per I'individuazione di 1 soggetto in
possesso delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al progetto
di scuola di dottorato, CURRICULUM_STORIA_2026---CURRICULUM STORIA 2026.

2. L’incarico, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001, e affidato:

alla dott.ssa Sandra Sansone, dipendente di codesto Ateneo a tempo pieno e
indeterminato Area dei Collaboratori, in servizio presso la Direzione Generale, Servizio
Qualita e Valutazione

3. L’incarico ha durata di 1 (uno) mese, decorrente dalla data del provvedimento di
affidamento.

4. Giuste le premesse, l'incarico sara espletato nell’orario di servizio della dipendente,
senza riconoscimento di alcun compenso o emolumento economico aggiuntivo comunque
denominato.

articolo 2

1.1l servizio concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza &
autorizzato alla predisposizione del provvedimento dirigenziale di affidamento dell'incarico
alla dott.ssa Sandra Sansone.

2.Tale provvedimento determinera le modalita di espletamento dell'incarico e il relativo
impegno settimanale dell’affidataria.

articolo 3

1. Il servizio concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza &
responsabile dell’esecuzione del presente decreto che é registrato nel repertorio decreti
del direttore generale.

2. Il presente provvedimento e trasmesso, per opportuna conoscenza, all’affidataria
dell'incarico; al dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane, al Direttore Generale, alla
responsabile del Servizio Qualita e Valutazione.

il direttore generale
Alberto Domenicali
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